INTERNATIONAL BLACK SEA COASTLINE COUNTRIES SYMPOSIUM - 4

YUKSEKOGRETIMDE KAZANCLAR VE MALIiYETLER

Dog. Dr. Filiz GOLPEK
Hasan Kalyoncu Universitesi

Ogr. Gor. Osman KAVAK
Mardin Artuklu Universitesi

OZET

Birgok iilke, 0zel finansmana miisait olan yiiksekogretimi yakindan etkileyen kamu
harcamalarinin agir maliyetini hafifletmek i¢in yollar aramaktadir. Bu yollardan biri egitim
hizmetlerinde maliyetlerin karsilanmasinin kamu kaynaklarindan ailelere kaydirilmasi
seklinde olmaktadir. Bunun anlami, yiikiin vergi miikelleflerinden biiyiik 6l¢ciide hizmetlerden
faydalananlara kaydirilmasi1 ve buradan da yiiksekogretim hizmetinden birinci derecede
yararlanan Ogrencilerin, yiiksekdgretim maliyetine katilmasi gerektigi anlasilmaktadir.
Ozellikle gelismekte olan iilkelerde egitime ayrilan kaynaklarin etkin kullanilmasinin son
derece dnemli olmasi, bu sorunu ¢ézebilmek i¢in egitim hizmetlerinin fayda ve maliyetlerinin
bireyler ve toplumun tiimii agisindan degerlendirilmesini gerektirmektedir.

Bu aragtirmanin amaci, yliksekdgretim mezunu bireylerin, egitimi siiresince gerceklesen 6zel-
sosyal maliyetleri ve kazan¢ wverileri ile egitim yatinmlarinin iktisadi etkinligini
degerlendirmektir. Bu gergevede, Tiirkiye ve OECD iilkelerinde yiiksekdgretim mezunu
bireyin egitim maliyetleri ile elde ettigi kazanclar karsilastirilmistir. Buna gore, Tiirkiye’de
erkek Ogrencilerin yliksekogretim gérmeyi calismaya tercih etmekle vazgectigi kazanci,
OECD ortalamasmin 1/3 kadardir (9.200 $/ 36.700 $). Bu, Tiirkiye’de bireylerin
yiiksekogretime devam etmekle vazgectigi kazancin diger lilkelerden daha diisiik oldugunu
gostermektedir. Bununla birlikte, Tiirkiye’de dogrudan maliyetler OECD ortalamasindan
(2.300 $/8.400 $) cok diisiiktiir ve bu durum, hem net parasal faydanin (getiri) yiiksek
(296.100 $) ¢cikmasina, hem de daha yiiksek 6zel getiri oranina (sirastyla %36 ve %17) neden
olmaktadir. Benzer durum, kadin bireyler i¢in de s6z konusudur. Sonug¢ olarak, OECD
iilkelerinde genel olarak bireyler, 6zel maliyetlerin 7.5 kati, Tiirkiye’de kadinlar 67.6 ve
erkekler 25.7 kati kazan¢ elde etmistir. Boyle bir bulgu, Tirkiye’de yiiksekdgretimde
kamusal finansman politikasinin beklenen sonucglari vermedigi ve kit kaynaklarin etkin
kullanilmadigini agik¢a gostermektedir. Alternatif yatirim alanlar1 yerine 6zel faydas: yliksek
olan yiiksekdgretim harcamalarina kaynak ayrilmasi kamusal finansman sistemi tahsis
etkinligi acisindan beklenen sonuclari vermemistir. Bu sonuglar, bedelsiz yiiksekdgretimin
hem gelir dagilimi hem de etkinlik agisindan bozucu etkilere sahip oldugunu da ima
etmektedir.

Anahtar kelimeler: Yiiksekogretim finansmani, yiiksekdgretimde kazang, yiiksekogretim
maliyeti, iktisadi etkinlik.

COSTS AND ACCIDENTS IN HIGHER EDUCATION
ABSTRACT

The economic country is looking for ways to reduce the heavy costs of public spending
required for higher education which is available for private funding. One of these ways is to
shift the coverage of higher education costs from public sources to families at the education
level. This means that the burden is shifted from taxpayers to those who benefit from large
service. From here, it is understood that the need that makes use of higher education in the
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first degree should bear the cost of higher education. 1t is extremely necessary that separate
arrival sources are effective. Benefits and costs of educational services to solve the problem
of effective use of resources.

The aim of this study is to evaluate the economic effectiveness of private-social
graduate individuals, educational-private data that they endure for educational purposes, and
educational investments. In this context, Turkey gains and higher education graduates in
OECD countries have achieved with the costs of training individuals were compared.
Accordingly, higher education male students seen in Turkey chose to work up to that gain is
far third of the OECD average ($ 9,200 / $ 36,700). This shows that individuals in Turkey
continues to be higher up the earnings lower than in other countries. However, direct costs
than the OECD average in Turkey ($ 2,300 / 8,400 $) is very low and in this case, what is the
monetary benefits and (bring) high (296 100 $) rise to both higher private rate of return
(respectively 36% and% 17) causes. A similar situation is also valid for female individuals.
As a result, in general, individuals in OECD countries, while achieving solid returns of 7.5
leasehold, this ratio is 25.7 times and 67.6 in men and women in Turkey. Such a finding,
which give the expected result of the public finance policies in higher education in Turkey
and clearly show that effective use of scarce resources. The allocation of resources to higher
education services with high special benefits instead of alternative investment fields did not
give the expected results in terms of allocation efficiency of the public finance system. These
results showed that free higher education has disruptive effects both in terms of income
distribution and effectiveness.

Keywords: Higher education financing, earnings in higher education, the costs of
higher education, economic efficiency.

1. GIRIS

Birgok iilkede egitime, diger mal ve hizmetlerin iiretilmesinde kullanilabilecek énemli
miktarlarda kaynaklar ayrilmaktadir. Ulkeler arasinda farklilik gosterdigi ve karmasik oldugu
icin egitim maliyetlerinin klasik bir siniflandirmasi ya da uluslararasi standart bir terminolojisi
bulunmamaktadir. Buna ragmen, egitim hizmetlerinin {reticilerinin egitim kurumlari,
tilkketicilerinin ise 6grenciler ve aileler oldugu goriisii kabul edilmektedir (Golpek, 2008: 355).

Baz iilkelerde egitim maliyetlerinin 6nemli bir boliimiinii 6grenci aileleri karsilarken,
bazi iilkelerde Ozellikle yiiksekogretimde maliyetlerin g¢ogunlugu kamu tarafindan
karsilanmaktadir ve gelismekte olan iilkelerde de yliksekdgretim harcamalarinda 6nemli
farkliliklar bulunmaktadir. Bu durum, ikinci grup iilkelerin bu alana daha fazla yatirim
yaptiklar1 ve kaynaklarini daha ¢ok zorladiklarini gdstermektedir. Bu nedenle, egitim
stirecinde kullanilan tiim mal ve hizmetlerin degerini ifade eden bir kavram olan maliyetler,
ekonomide kaynak etkinliginin degerlendirilmesinde birinci derecede dikkate alinmasi
gereken unsuru olup yapisi itibariyle egitime ayrilan kamu kaynaklarinin dagiliminin da
belirleyici olmaktadir (Psacharopoulos ve Papakonstantinou, 2005; Kavak ve Golpek, 2020:
239).

Iktisatgilar egitim maliyetleri icinde iktisat¢ilarin iizerinde durduklari en temel
kavramlardan biri de firsat maliyet denen harcama kalemidir ve bu kavram, egitim girdilerinin
maliyetini, onlara ddenen fiyatlar yoluyla 6lgmekten ziyade, onlarin sahip oldugu en karl
alternatif kullanim degerleri yoluyla 6lgmektedir. Bu yaklasimin temel mantigi, herhangi bir
ulusun, topluluk veya bireyin belli bir zaman diliminde kullanabilecegi sinirli ekonomik
kaynaklarin bir boliimiinii 6rnegin egitim gibi belirli bir amag i¢in kullanmaya karar vermesi
anlamina dayanmaktadir. Bu, s6z konusu kaynaklari, baska bir yatirim i¢in harcama
firsatindan vazgegme anlamini da tasimaktadir (Handa, 2002: 128; Marcos, 2003: 552).

148



INTERNATIONAL BLACK SEA COASTLINE COUNTRIES SYMPOSIUM - 4

Dolayisiyla, yiliksekogretimde kayitli bir 6grencinin 6zel ve kamusal maliyeti ile
okulda egitim gormeyi calismaya tercih ettigi i¢in vazgectigi kazang, devletin, egitimi sonucu
geliri artan bireyden daha yliksek oranda vergi almasi ve egitim yatirrmindan dolay1 artan
gelir vergisini ek bir masrafa gerek kalmadan ve yasal bir diizenleme de yapmadan
toplayabilmesi, vergi gelirlerinin artmasi ve topluma egitimli bireylerin verimliligini
arttirmasi suretiyle milli gelire katki saglamasi olan sosyal kazancin birlikte degerlendirilmesi
gerekmektedir.

Bu aragtirmanin amaci, yiiksekdgretim mezunu bireylerin, egitimi sliresince
katlandiklar1 6zel-sosyal maliyetleri ve kazang verileri ile egitim yatirimlarinin iktisadi
etkinligini degerlendirmektir. Bu cercevede, Tiirkiye ve OECD iilkelerinde yiiksekégretim
mezunu bireyin egitim maliyetleri ile elde ettigi kazanclar karsilastirilmigtir. Buna gore,
Tiirkiye’de erkek 6grencilerin yiliksekdgretim gérmeyi ¢alismaya tercih etmekle vazgectigi
kazanci, OECD ortalamasmin 1/3 kadardir (9.200 $/ 36.700 §). Bu, Tiirkiye’de bireylerin
yiiksekdgretime devam etmekle vazgectigi kazancin diger lilkelerden daha diisiik oldugunu
gostermektedir. Bununla birlikte, Tiirkiye’de dogrudan maliyetler OECD ortalamasindan
(2.300 $/8.400 $) cok diisiiktiir ve bu durum, hem net parasal faydanin (getiri) yiiksek
(296.100 $) ¢cikmasina, hem de daha yiiksek 6zel getiri oranina (sirastyla %36 ve %17) neden
olmaktadir. Benzer durum, kadin bireyler i¢in de s6z konusudur. Sonug¢ olarak, OECD
iilkelerinde genel olarak bireyler, 6zel maliyetlerin 7,5 kat1 getiri elde ederken, Tiirkiye’de
kadinlar 67,6 ve erkekler 25,7 kat1 kadar kazang elde etmistir. Boyle bir bulgu, Tiirkiye’de
alternatif yatirim alanlar1 yerine 6zel faydasi yliksek olan yliksekdgretim hizmetine kaynak
ayrilmasimin kamusal finansman sisteminin tahsis etkinligi acisindan beklenen sonuglari
vermedigini ve bedelsiz yiiksekogretimin hem gelir dagilimi hem de etkinlik agisindan
bozucu etkilere sahip oldugunu gdstermistir.

2. YUKSEKOGRETIMDE KAZANCLAR

Egitim hizmetlerinden yararlanma, klasik bir siniflandirmayla bireylere ve topluma
parasal veya parasal olmayan ¢esitli faydalar saglamaktadir. Parasal fayda (kazang) ile egitim
arasinda olumlu bir iliski bulundugu 6zellikle yiiksekdgretim seviyesinde yliksek kazanglar
s6z konusu oldugu kabul edilmektedir. Bu kazanglar, bir onceki egitim seviyesine gore
egitimin bireye gelecekteki verimliligi yiikselterek bilgiler ve c¢esitli hiinerler kazandirmak
yoluyla kazanma kapasitesini arttirarak daha fazla gelir elde etmesini ve dolayisiyla daha
fazla mal ve hizmetten yararlanmasini saglayacak bi¢cimde parasal olarak ortaya ¢ikmaktadir
(Hertz, 2003: 1368). Ulkelerin gelismislik diizeyleri ve ekonomik sistemleri ne olursa olsun,
egitimle kazang arasinda olumlu bir iligki bulunmakta ve 6zellikle yiiksekdgretim seviyesinde
yiiksek kazanglar s6z konusu olmaktadir (Golpek ve Kavak, 2019: 397).

Bu durum, egitim yatinmlarinin bazilari igin ek kazanglar sagladigi anlamim
tasimaktadir. Nitekim Sekil 1 ve Sekil 2’de, Tiirkiye ve OECD iilkeleri genelinde
yiksekdgretim mezunu erkek ve kadin ¢alisanin kazang verileri bu goriisii desteklemektedir.
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Sekil 1: 2016 Yil Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Erkek Calisanin
Ozel Kazang Verileri ($)

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000
0 n ﬁ
briit kazang . ..
gelir vergisi
sosyal katki
toplam
kazang
briit kazang gelir vergisi sosyal katki toplam kazang
m Tiirkiye 467.500 101.300 70.100 296.100
OECD 547.300 148.100 58.200 341.000

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.1a’dan derlenmistir.

Sekil 1’e gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de yiliksekdgretim mezunu erkek calisan yillik
briit 467.500 $ kazang elde etmis, bunun yaklagik %4’ini (101.300 $/467.500 $); OECD
tilkelerinde briit kazancin yaklagik 1/3’ini (148.100 $/547.300 $) gelir vergisi olarak

O0demistir. Bu, Tirkiye’de yiliksekdgretim mezunu erkek c¢alisanin net kazancinin yiiksek
oldugunu gostermektedir.

Sekil 2: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Kadin Calisanin
Ozel Kazang Verileri ($)

500.000
400.000
300.000
200.000
100.000
: T ey,
briit kazang . ..
gelir vergisi
sosyal katki
toplam
kazang
briit kazang gelir vergisi sosyal katki toplam kazang
| Tiirkiye 425.200 70.600 63.800 290.800
OECD 393.800 87.300 44.100 262.400

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.1b’den derlenmistir.

Sekil 2’ye gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de yiiksekdgretim mezunu kadin ¢alisan yilda
briit 425.200 $ kazang elde etmis, bunun yaklasik 1/6’ini (70.600 $/425.200 $); OECD
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tilkeleri ise, briit kazancin yaklasik 4’1 (87.300 $/393.800 $) gelir vergisi olarak ddemistir.
Bu, Tirkiye’de yliksekégretim mezunu kadin g¢alisanin net kazancinin yiiksek olmasinin
0dedigi verginin diisiikliigiinden kaynaklandigini agik¢a gostermektedir.

Egitim, bireylere fayda sagladig1 gibi topluma da fayda saglamakta ve sosyal fayda
bireyin kendine mal edemedigi toplumun diger iiyelerine yansiyan faydalar olarak
tanimlanmaktadir. Bu faydalar, vergi gelirlerinin artmasi ve topluma egitimli bireylerin
verimliligini arttirmasi suretiyle milli gelire katki saglamasi seklinde yansimaktadir. Baska bir
deyisle, devletin, egitimi sonucu geliri artan bireyden daha yiiksek oranda vergi almasi ve
egitim yatirimindan dolay1 artan gelir vergisini ek bir masrafa gerek kalmadan ve yasal bir
diizenleme de yapmadan vergi toplayabilmesi kamusal kazanci olusturmaktadir (Chevaillier
ve Eicher, 2002: 99; Golpek, 2014: 182).

Sekil 3 ve Sekil 4’te yiiksekdgretim mezunu erkek ve kadin ¢alisanin kamusal kazang
verileri goriilmektedir.

Sekil 3: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Erkek Calisanin
Kamusal Kazang Verileri ($)

250.000
200.000
150.000
100.000
50.000
0
gelir vergisi
sosyal katki
toplam kamusal
kazang
gelir vergisi sosyal katki toplam kamusal kazang
B Tiirkiye 101.300 70.100 171.400
OECD 148.100 58.200 206.300

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2a’dan derlenmistir.

Sekil 3’e gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de yiiksekdgretim mezunu erkek calisanin toplam
kamusal kazancin iginde artan kazancindan elde edilen gelir vergisinin orani yiiksek (101.300
$/171.400 $) olmakla birlikte, OECD ortalamasindan (148.100 $/ 206.300 $) diisiiktiir.
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Sekil 4: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Kadin Calisanin
Kamusal Kazang Verileri ($)

140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
i ey ﬂ
0
gelir vergisi
sosyal katk1
toplam
kamusal
kazang
gelir vergisi sosyal katki toplam kamusal kazang
m Tirkiye 70.600 63.800 134.400
OECD 87.300 44.100 131.400

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2b’den derlenmistir.

Sekil 4’e gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de yiiksekdgretim mezunu kadin ¢alisanin artan
kazancindan elde edilen gelir vergisi toplam kamusal kazancin yaklasik yaris1 (70.600
$/134.400 $), OECD iilkelerinde de yaklasik 1,5 kati1 kadardir (87.300 $/131.400 $). Bu,
Tiirkiye’de kazanci artan calisanin OECD iilkelerindekinden daha az topluma fayda
sagladigini agikca gostermektedir.

Bireyin 06zel kazanci ile kamuya yansiyan sosyal kazang degerleri egitim
hizmetlerinden kimin faydalandigi ve finansmani kimin saglamasi gerektigi sorularmnin
cevaplandirilmasi bakimindan 6nem arz etmektedir. Bu konudaki ¢alismalarda, genel olarak
ilk ve ortadgretim seviyelerinde sosyal, yiiksekdgretimde 6zel kazanglarin agir bastigina dair
sonuclar elde edilmistir (Fernandez ve Rogerson, 2003: 897).

Sekil 5 ve Sekil 6’da yiiksekdgretim mezunu erkek ve kadin c¢alisanin net 6zel ve
kamusal kazang verileri gortilmektedir.

Sekil 5: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekdgretim Mezunu Erkek Calisanin
Ozel ve Kamusal Net Parasal Kazang Verileri ($)

300.000
200.000
100.000
0
net 6zel kazang
net kamusal kazang
net Ozel kazang net kamusal kazang
m Tiirkiye 284.600 140.600
OECD 295.900 148.200

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.1a ve Table A5.2a’dan derlenmistir.
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Sekil 5’e gore, 2016 yili Tiirkiye’de yiiksekogretim mezunu erkek calisanin 6zel

kazanci (284.600 $), net kamusal kazancinin (140.600 $) yaklasik 2 katidir ve bu degerler,
yaklasik OECD ortalamasi kadardir.

Sekil 6: 2016 Y1l Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Kadin Calisanin
Ozel ve Kamusal Net Parasal Kazang Verileri ($)

300.000
250.000
200.000
150.000
100.000
50.000
0
net 6zel kazang
net kamusal kazang
net 6zel kazang net kamusal kazang
® Tiirkiye 286.500 105.300
OECD 227.600 77.300

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2a ve Table A5.2b’den derlenmistir.

Sekil 6’ya gore, 2016 yili Tirkiye’de yiiksekdgretim mezunu kadin ¢alisanin 6zel
kazanci (286.500 $), net kamusal kazancin (105.300 $) yaklasik 3 katidir ve bu degerler,
OECD ortalamasindan (sirastyla 227.600 $ ve 77.300 $) oldukga yiiksektir.

Gelismekte olan iilkelerde egitime ayrilan kaynaklarn etkin kullanilmasi sorununu
¢ozebilmek icin egitim hizmetlerinin maliyetleri ile kazanglari, bireyler ve toplumun tiimii
acisindan degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu degerlendirmede, egitimin maliyetleri ve
kazanglar1 arasindaki iligkiyi bireyler agisindan dlgerken 6zel fayda (getiri), toplum agisindan
Olgerken sosyal fayda (getiri) kullanilmaktadir (Bray ve Kwok, 2003: 620).

Sekil 7°de yiiksekdgretim mezunu c¢alisana ait Ozel ve sosyal getiri oranlari
goriilmektedir.
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Sekil 7: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekogretim Mezunu Calisanlarin

Getiri Oranlar1 (%)
120 1
100
36
80
60
40 62 9
20 17
0 21
Tiirkiye
OECD

kadin 6zel getiri ™ kadin sosyal getiri ~ erkek 6zel getiri = erkek sosyal getiri

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2a ve Table A5.2b’den derlenmistir.

Sekil 7°ye gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de 6zel getiri oram1 kadinlarda (%62) ve
erkeklerde (%36) sosyal getiri oraninin (%11) sirastyla yaklasik 6 ve 3 katidir. Bu oranlar,
OECD iilkeleri genelinde kadinlarda %21ve erkeklerde %17°dir.

3. YUKSEKOGRETIMDE MALIYETLER

Yiiksekogretim maliyetleri, egitim hizmetlerinin {iretilmesi amaciyla yapilan kamusal
maliyetler ile 68renci ve aileleri tarafindan 6grenim siiresince yapilan dogrudan ve dolayl bir
sekilde gerceklesen maliyetleri kapsamaktadir. Yiiksekogretimde &grencilerin ve ailelerinin
katlandig1 dogrudan ve dolayli maliyetler toplami 6zel maliyetleri, devlet tarafindan
karsilanmas1 da kamusal maliyetleri olusturmaktadir. Bu tiir maliyetlerin sonuglarinin
dogrudan vergi miikelleflerini ilgilendirmesi, aileler tarafindan karsilanmasi ve istatistiklerin
dogrudan okul maliyetleriyle ilgili olmas1 nedeni ile egitim maliyetleri analizinde, ¢ogu
zaman dogrudan maliyetler iizerinde durulmaktadir (Brinkman, 2000: 14; Vedder, 2004: 686).

Dogrudan o6zel maliyet, Ogrencilerin ve ailelerin c¢esitli kalemlere yaptiklari
harcamalart kapsamaktadir. Bu harcamalar gida, giyim ve barinma masraflari, ulagim
masraflar1, kitap, kirtasiye ve okulla ilgili diger malzemelere yapilan harcamalar, okul
ticretleri ile dgrencilerin cep hargliklarindan olugmaktadir. Diger bir 6zel harcama kalemi olan
vazgecilen kazang (firsat maliyet), yiiksekogretimdeki bir 6grencinin, bir iste ¢alismayip
yiiksekdgretime gitmeyi tercih etmesi durumunda vazgectigi kazancglari kapsamaktadir
(Vossensteyn, 2002: 154; Psacharopoulos ve Patrinos, 2004: 118).

Tiirkiye ve OECD iilkeleri genelinde yiiksekogretimde kayith erkek 6grenciye ait 6zel
maliyet verileri Sekil 8’de kadin 6grenciye ait veriler de Sekil 9°da goriilmektedir.
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Sekil 8: 2016 Yili Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekdgretimde Kayith Erkek 6grencinin
Ozel Maliyet Verileri ($)

50.000
40.000

30.000
20.000
“ v g

dogrudan 6zel )
maliyet vazgegilen )
kazang toplam 6zel
maliyet

o

dogrudan 6zel maliyet

vazgecilen kazang toplam 6zel maliyet
m Tiirkiye 2.300 9.200 11.500
OECD 8.400 36.700 45.100

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.1a’dan derlenmistir.

Sekil 8’e gore, 2016 yilinda dogrudan 6zel maliyetin toplam 6zel maliyet icindeki
orani, Tirkiye’de 1/5°1 (2.300 $/11.500 $) ve OECD ortalamasinin yaklagik 1/5°1 kadar dir
(8.400 $/45.100 $). Tiirkiye’de (9.200$ /11.500 $) ve OECD iilkelerinde (36.700$ /45.100 $)
toplam 06zel maliyetin c¢ogunlugu vazgegilen kazanglardan olusmustur. Tiirkiye’de
yiiksekogretimde kayith bir erkek oOgrencinin hem dogrudan maliyeti OECD iilkeleri

genelindeki maliyetin  (2.300/8.400 $), hem de vazgecilen kazancin Y’i kadardir
(9.200/36.700 $).

Sekil 9: 2016 Y1l Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekdgretimde Kayith Kadin Ogrencinin
Ozel Maliyet Verileri ($)

35.000

30.000
25.000
20.000
15.000
10.000 ﬂ
5.000 ‘
0 - .

dogrudan 6zel

maliyet vazgegilen
kazang toplam &zel
maliyet
dogrudan 6zel maliyet vazgegcilen kazang toplam 6zel maliyet
| Tiirkiye 2.300 2.000 4.300
OECD 8.400 26.400 34.800

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.1b’den derlenmistir.
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Sekil 9’a gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de kayith kadin 6grencinin dogrudan (2.300 $) ve
vazgectigi kazang verileri (2.000 $) yaklasik ayn1 degerde iken, OECD fiilkelerinde yaklasik 3
katidir (sirasiyla 8.400 $§ ve 26.400 $). Tirkiye’de yiiksekdgretimde kayith bir kadin
ogrencinin dogrudan 6zel maliyeti, OECD ortalamasinin yaklagik “4’1 (2.300 $/8.400 $),
vazgectigi kazang ise 1/13’1 (2.000 $/26.400 $) kadardir. Bu, OECD iilkelerinde vazgecilen
kazancin toplam 6zel maliyet i¢indeki oraninin oldukga yiiksek, Tiirkiye’de ise sadece yarisi
kadar oldugunu gostermektedir.

Egitim maliyetleri, tam kamusal mal niteliginde kabul edildigi i¢in egitim hizmetleri
birgok iilkede kamusal kaynaklardan karsilanmaktadir. Bununla birlikte, 6grenci 6grenim
gorme yerine ¢alismayi1 tercih etseydi bir iiretimde bulunacak, iilke gelirinde ve dolayl olarak
da vergi gelirinde bir artis olacakti. Buna gore, kamusal maliyet, hiikiimetler tarafindan
dogrudan ve dolayli bir bicimde genellikle vergiler, bor¢glar ve diger kamu gelirlerine dayali
olarak yapilan harcamalar ile vazgegilen kazancin vergisinden (firsat maliyeti) olugsmaktadir
(Golpek, 2011: 176).

Sekil 10 ve Sekil 11°de, 2016 yili Tiirkiye ve OECD iilkeleri genelinde
yiiksekdgretimde kayitlt erkek ve kadin 6grenciye ait kamu kaynaklarindan yapilan dogrudan
maliyet, firsat maliyeti ve bunlarin toplamindan olusan toplam kamu maliyeti verileri
goriilmektedir.

Sekil 10: 2016 Yihi Tiirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekdgretimde Kayitl Erkek
Ogrencinin Kamusal Maliyet Verileri ($)
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40.000
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10.000
0 4N '

dogrudan kamu

maliyeti vazgecilen
kazancin vergisi toplam kamu
maliyeti
dogrudan kamu maliyeti vazgegilen kazancin vergisi toplam kamu maliyeti
m Tirkiye 28.800 2.000 30.800
OECD 47.900 10.200 58.100

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2a’dan derlenmistir.

Sekil 10’a gore, 2016 yilinda yiiksekdgretimde kayith erkek 6grencinin vazgectigi
kazancin vergisinin toplam kamu maliyetine orani, Tirkiye’de yaklagik 1/15°1 (2.000 $/
30.800 $) ve OECD iilkelerinde yaklagik 1/5’i kadardir (10.200 $/58.100 $). Bu, Tiirkiye’de
OECD ortalamasmin yaklasik '%’si kadar (30.800 /58.100 $) kaynak ayirilmasinin
yiiksekdgretimde vazgegilen kazancin vergisinin diisiik oldugunu agiklamaktadir.
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Sekil 11: 2016 Yih Tirkiye ve OECD Ulkelerinde Yiiksekdgretimde Kayithh Kadin
Ogrencinin Kamusal Maliyet Verileri ($)

60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000 . I
0 -
dogrudan ) '
kamu maliyeti ~ vazgesilen
kazancin toplam kamu
vergisi maliyeti
dogrudan kamu maliyeti vazgecilen kazancin vergisi toplam kamu maliyeti
m Tiirkiye 28.800 300 29.100
OECD 47.900 6.200 54.100

Kaynak: OECD (2019). Education at a glance. Table A5.2b’den derlenmistir.

Sekil 11°e gore, 2016 yilinda Tiirkiye’de yiliksekdgretimde kayith kadin 6grencinin
vazgegilen kazancin vergisi toplam kamu maliyetinin yaklasik 1/97°1 (300 $/29.100 $) ve
OECD ortalamasmin da 1/20’i kadardir (300 $/6.200 $). Tiirkiye’de toplam kamu maliyeti
OECD ortalamasinin yaklagik %4’sidir (29.100 $/ 54.100 $). Bu, OECD ortalamasindan diisiik
olmakla birlikte, Tiirkiye’de dogrudan kamu maliyetinin 6nemli Ol¢lide yiiksek oldugunu
gostermektedir.

4. SONUC

Egitim hizmetlerinin kamu kaynaklarindan kargilanmas1 maliyetleri arttirmis ve bu
artiglar, hizmetlerin belli bir diizeyde siirdiiriilebilmesi i¢in halkin giderek daha fazla vergi
odemesini gerektirmistir. Hizmet maliyetlerindeki stirekli artislar, kamusal hizmetlerdeki
genislemenin de sonunu getirmistir, yogun siyasi tartigmalara ve kamu kesiminin verdigi
hizmetleri 6nemli 6l¢iide azaltmak zorunda kalmasina yol agmistir. Bu sonuglar, 6zellikle
yliksekogretim hizmetlerinde 6zel kaynaklarin paymin artmasi, piyasaya duyarli bir egitim
sistemi olmasi gerektigini ortaya koymustur.

Ayrica, alternatif yatinm alanlar1 yerine 6zel faydasi yiiksek olan yiiksekdgretim
hizmetine kaynak ayrilmasi, kaynaklarin etkin kullanilmasi agisindan kamusal finansman
sistemi beklenen sonuclar1 vermemistir. Bu sonuglar, bedelsiz yiiksekdgretimin hem gelir
dagilim1 hem de etkinlik agisindan bozucu etkilere sahip oldugunu gostermistir.

Bu sorunlara iliskin ¢6ziim Onerileri ise, 6zel okullarin yayginlastirilmasi, 6grenim
{icreti, egitim kredisi kullanarak bor¢lanma ve maliyet paylasimi olarak siralanabilir. Ozel
okullar, kamu kaynaklar1 disinda 6zel kaynaklarin da saglanmasina imkan verdigi i¢in
finansman krizinin ¢6ziimiine yol agabilir.

157



INTERNATIONAL BLACK SEA COASTLINE COUNTRIES SYMPOSIUM - 4

KAYNAKLAR

Bray, M. & Kwok P. (2003). Demand for private suooplemantary tutoring: Conceptual
considerations and sosyo-economic patterns in Hong Kong. Economics of Education
Review, 22: 611-620.

Brinkman, P.T. (2000). The economics of higher education: Focus on cost. New Directions
for Institutional Research, 106(Summer): 5-14.

Chevaillier T. & Eicher, J. (2002). Higher education funding: A decade of changes. Higher
Education in Europe, 27(1-2): 89-99.

Fernandez, R. & Rogerson, R. (2003). Equity and resources: An analysis of education finance
systems. Journal of Political Economy, 111(4-August): 858-897.

Golpek, F. (2008). Adalet ve etkinlik amaglar: bakimindan yiiksekdgretimde finansman
politikas1: Tiirkiye ornegi. Yaymlanmamis doktora tezi. Uludag Universitesi, Sosyal
Bilimler Enst. Bursa.

Golpek, F. (2011). Turkiye’de adalet ilkesi bakimindan yiiksekogretimde finansman
politikasi: Kim faydalantyor? Kim 6diiyor? Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler
Dergisi, 11(3): 149-176.

Golpek, F. & Kavak, O. (2019). Yiiksekogretim talebi ve getirileri. Bil-Tek Uluslararasi
Bilim, Teknoloji ve Sosyal Bilimlerde Giincel Gelismeler Sempozyumu (s. 5-12).
Ankara. ISBN 978-625-7029-76-6

Golpek, F. (2014). Rate of return to and price of higher education in Turkey: A case study of
law faculty. Education and Science, 39(175): 172-182

Handa, S. (2002). Raising primary school enrolment in developing countries. therelative
importance of supply and demand. Journal of Development Economics, 69: 103-128.

Hertz, T. (2003). Upward bias in the estimated returns to education: Evidence from South
Africa. American Economic Rewiev, 93(3-June): 1354-1368.

Kavak, O. & Golpek, F. (2020). Yiiksekogretimin kamusal maliyeti. 5S.International Congress
on Social Sciences. February 7-8. Diyarbakir. ISBN: 978-625-7954-85-3

Marcos, F. (2003). Privatising higher education in Spain. European Business Organization
Law Review, 4: 541-552.

Psacharopoulos, G. & Papakonstantinou, G. (2005). The real university cost in a —free- higher
education country. Economics of Education Review, 24: 103-108.

Psacharopoulos, G. & Patrinos, H.A (2004). Returns to investment in education: A further
update. Education Economics, 12(2-August): 113-118.

Vedder, R. (2004). Private vs. social returns to higher education: Some new cross-secional
evidence. Journal of Labor Research, 25(4- Fall): 677-686.

Vossensteyn, H. (2002). Shared interest, shared costs: Student contributions in Duch higher
education. Journal of Higher Education Policy and Management, 24(2): 145- 154.

158


https://www.researchgate.net/publication/342589342

